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Agenda

Vom Antrag tber den Auftrag zum Zwischenresiimee
Professional.Bauhaus
Studium.Bauhaus

Vorweihnachtliche Winsche
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Bauhaus-Universitat Weimar

Vom ... bis ...

— Klausuren des Rektorats mit Fakultdtsleitungen und
Studiengangleitern

— Experteninterviews

—  Workshops

— Rektoratswechsel

— Senatsarbeitsgruppe Studiengangportfolio

— Fortschreibung der Ziele und der Projektauftrage
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Bauhaus-Universitat Weimar

Zahlen & Fakten

— Laufzeit: 01.10.2011 - 31.03.2015

— Forderer: BMBF (Aufstieg durch Bildung)

—  Fordersumme: 2,8 Mio. Euro

— 13 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

— Fak. A (2): Urban Resilience

— Fak. B (4): Material & Sanierung, Zero Emission

— Fak. M (2): Kreativmanagement & Marketing,
Dokumentar- und Wissenschaftsfilm

— DSL (1): Studienberatung LLL

— ZUE (4): Organisationsentwicklung LLL,
Open.Bauhaus, Strategische Projektentwicklung,
Virtuelle Lernumgebungen

— In Besetzung: Kommunikation LLL (UK), W1
Instructional Design (Fak. G)
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Professional.Bauhaus

Themen 2012

Leitfaden Bauhaus Professional Studium

Grobkonzepte fur neue weiterbildende
Masterstudiengange

Potenzialanalyse fir sieben weiterbildende
Masterstudiengdnge

Benchmarking zu Organisationsformen des Lebenslangen
Lernens an deutschen Hochschulen

Workshop Orientierung@Bauhaus

Status quo E-Learning, Funktionalitdt & Nutzung
metacoon, Nutzererwartung, Optimierung
Datenmanagement metacoon,

Lehrfonds

Strategisches Projektmanagement
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Bauhaus-Universitat Weimar

Zahlen & Fakten

— Laufzeit: 01.10.2011 - 30.09.2016

— Forderer: BMBF (Qualitatspakt Lehre 2020)

—  Fordersumme: 3,1 Mio. Euro

— Neun Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

— UK (2): Web-Content, Ubersetzung Deutsch-Englisch

— DSL (3): Studienberatung Masterstudiengénge,
Careers Service, Online-Priifungsadministration

— DIB (2): Internationale strategische Kooperationen,
Service International

— ZUE (2): Weiterentwicklung Studiengangportfolio,
Weiterentwicklung Qualitatskultur
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Bauhaus-Universitat Weimar

Studium.Bauhaus

Themen 2012

— Begleitung AG Studiengangportfolio

— Pilot (Re-)Akkreditierung Fak. B

— Tutorienfonds & Tutorenschulung

— Akademische Personalentwicklung (,Plan B")
— Lehren@Bauhaus

— Konzept Meta-Evaluation

— Konzept Mitarbeiterbefragung

— OSA (Fakultaten B & M)

— Projektcontrolling und -monitoring
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Vorweihnachtliche Wiinsche

Chance & Belastung

Labor & Routine

Trial & Error

Fail better...
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lhre Ideen & Anregungen
sind uns willkommen.
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