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Grundordnung der Bauhaus-Universitét Weimar

GemaB § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 115 Abs. 2 des Thiringer
Hochschulgesetzes vom 21. Dezember 2006 (GVB!. S. 601} hat der
Senat der Bauhaus-Universitat Weimar am 16. April 2008 foigende
Grundordnung beschlossen.

Das Thilringer Kultusministerium hat mit Erlass vom 7. Mai 2008,
Az: 41-5515- die Ordnung genehmigt.

Praambel

Die Bauhaus-Universitat Weimar steht in der Tradition des Staat-
lichen Bauhauses und versteht sich als Institution, die in Studium,
Lehre und Forschung zukunftsweisende Konzepte entwickelt und
umesetzt. -

Das glelchberechtigte Zusammenwirken von gestalterischen, kiinst-
lerischen und wissenschaftlichen Disziplinen betrachten die Mitglie-
der und Angehtrigen der Bauhaus-Universitéi Weimar als ihre beson-
dere Verpflichtung. Die interdisziplindre Zusammenarbeit wird von
allan Mitgliedern und Angehdrigen der Universitét aktiv gefdrdert.
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Die Bauhaus-Universitdt Weimar untersttitzt thre Mitglieder in der
gestalierischen, kinstlerischen und wissenschaftlichen Arbeit sowie
in der Yerbreitung und Nutzung der gewennenen Ergebnisse.

I der Erfidliung ihrer Aufgaben in Studium, Lehre und Forschung ist
die Universitat frei.

Die Mitglieder und Angehérigen der Universitat bedenken verant-
wortungsvoll die Folgen wissenschaftlicher Erkenntnisze und kinst-
lerisch-gestalterischer Aussagen in Anerkennung der persdnlichen
Verantwortung fiir Gesellschaft und Umwelt.

Die Universitdt bekennt sich zu den Grundsétzen der allgemeinen
Gleichbshandlung und tritt akliv fUr diese ein.

In dem Willsn, die Universitat nach freiheitlichen und demokrati-
schen Prinzipien zu gestalien, geben sich die Mitglieder der Univer-
sitdt, vertreten durch den Senat in seiner Beratung am 27. Februar
2008, diese Grundordnung.
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l. Allgemeine Bestimmungen

§1

Name

Die Universitat trégt den Namen Bauhaus-Universitat Weimar.

§2
Rechtsstellung

Die Bauhaus-Universitdt Weimar ist eine Korperschaft des &ifent-
lichen Rechts und zugleich staatliche Einrichtung. Im Rahmen der
Gesetze und dieser Grundordnung verwaltet sie ihre Angelegenhei-
ten selbst.

§3
Aufgaben

Die Universitdt dient der Lehre, dem Studium und der Weiterbildung
sowie der Pflage und Entwickiung der Wissenschaften und Kiinste
und der beruflichen Qualifikation durch Forschung und kinstlerische
Entwickiung. Die Bauhaus-Universitét fordert die nationale und welt-
weite Zusammenarbeit mit Universitaten, Forschungseinrichtungen
und der Wirtschait, den internationalen Austausch van Studierenden
und Wissenschaftlern, den Wissens- und Technologietransfer, die
Griindung von Unternehmen durch Mitglieder und Absolventen der
Universitiat sowie in besonderer Weise profilbildende Projekte im
Uberschneidungsbereich zwischen wissenschattlicher Forschung
und kiinstlerisch-gestalterischer Entwicklung. Bei der Wahrneh-
mung ihrer Aufgaben férdert und sichert sie die tatsé&chliche Ver-
wirklichung der Chancengieichheit ohne Ansehen von Geschlecht,
ethnischer Herkunft, Staatsangehdrigkeit, sexueller Orientierung,
Religion oder Alter. Die Bauhaus-Universitdt informiert die Offent-
lichkeit Giber die Erflillung ihrer Aufgaben. Sie pflegt den Kontakt zu
ihren Alumni.

§4

Mitglieder und Angehérige der Bauhaus-Universitit Weimar

{1} Mitglieder der Bauhaus-Universitét sind die an der Universitét
nicht nur voriibergehend oder gastweise hauptberuflich Tétigen und
dig immatrikulierten Studisrenden.

(2) Fuir die Vertretung in den Gremien bilden

- die Professoren und Juniorprofessoren (Hochschullehrer)

- die Studierenden

- die akademischen Mitarbeiter

- die sonstigen Mitarbeiter

je eina Gruppe. Die Zugehorigkeit zu einer Gruppe regelt sich nach
dem Thiiringer Hochschulgesetz in der jeweils glltigen Fassung.

(3) Angehorige der Universitét sind alle gastweise, nebenberuflich

cder ehrenarmtlich an ihr Tatigen. Angehdrige sind insbesondere

- die Ehrensenatoren,

- die Professoren im Ruhestand,

- die Promovenden, Habilitanden, Honorarprofessoren, Privatdo-
zenten und die auBerplanméBigen Professoren,

- die Gastprofessoren, Gastwissenschaftler und Lehrbeauftragten,

- die wissenschafilichen Hiifskrafte und Tutoren und

- die Gasthérer

soweit sig nicht nach Absatz 1 Miiglieder der Universitat sind,

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder der Bauhaus-Universitit Weimar haben das Recht
und die Pflicht, an der Selbstverwaltung der Universitét mitzuwirken.

(2) Die Mitglieder der Bauhaus-Universitdt sind verpflichtet, dazu bei-
zutragen, dass die Universitat als Ganzes sowle thre Gllederungen
und Organe ire Aufgaben erfiillen kédnnen und niemand gehindert
wird, seine Rechte und Pflichten an der Universitat wahrzunehmen.

(3) Von Mitgliedern, die eine Téatigkeit in der Selbstverwaltung Uber-
nehmen, wird erwartet, dass sie die ihnen Ubsrtragenen Geschéfte
uneigenn(tzig und verantwortungsbewusst fihren. Mitglieder eines
Gremiums sind als solche nicht an Weisungen gebunden, soweit sie
nicht kraft ihres Amtes im Gremium vertreten sind, sie dirfen wegen
ihrer Tétigkeit in der Selbstverwaltung weder bevorzugt noch
benachteiligt werden. Sie diirfen in dieser Téatigkeit insbesondere
keine parteipelitischen Interessen vertreten oder ihren Entscheidun-
gen zugrunde legen.

{4) DarGber hinaus haben die Gruppen das Recht, hachschuliiber-
greifende Vertretungen in angemessenem Umfang zu wahlen und zu
beschicken.

&6

Studierendenschaft

(1) Die Studierenden der Bauhaus-Universitét sind als Studierenden-
schaft eine rechisfahige Kérperschaft des offentlichen Rechts und
als soiche Glied der Universitét. Die Studierendenschaft wahlt ifire
Vertretung nach einer vom Rektor zu genehmigenden Wahlordnung.

(2) Die Vertretung der Studierendenschatit hat folgende Aufgaben:

- Vertretung der Gesamtheit der Studierenden der Universitat im
Rahmen ihrer gesetzlichen Befugnisse,

- Wahrnehmung hochschulpolitischer, fachiicher, sozialer und kultu-
reller Belange der Studierenden,

- Férderung der politischen Bildung und des staatsbiirgerlichen Ver-
antwortungsbewussiseins der Studierenden sowie Férderung von
Toleranz und Offenheit,

- Forderung des freiwilligen Studentensports, soweit nicht die Uni-
versitat dafir zustandig ist,

- Pllege der Uberregionalen und internationalen Studentenbeziehungen,
- Wahl der studentischen Vertreter im Senat.

(3) Die Studierendenschaft regelt ihre innere Ordnung durch eine
Satzung.

(4) Zur Erflillung ihrer Aufgaben erhebt die Studierendenschaft von
den Studiersnden Beitrége. Die Studierendenschait wird von der
Universitat unterstiitzt; letztere Ghernimmt insbesondere den Einzug
der Beitriage und stellt im Rahmen ihrer Méglichkeiten Réume zur
unentgelilichen Nutzung zur Verfligung.

It Zentrale Organe und Gremien

§7
Universitédtsrat

(1) Der Hochschulrat im Sinne von § 32 ThirHG tragt an der Bau-
haus-Liniversitdt Weimar die Bezeichnung Universitatsrat. Er gibt
Empfehiungen zur Profibildung der Bauhaus-Universitat und zur
Schwerpunktsetzung in Forschung, Lehre und kiinstlerisch-gestal-
terischer Entwicklung. Dardiber hinaus hat er inshesondere folgende
Aufgaben;

1. Die Wahl des Prasidenten und die Wahl des Kanzlers sowie deren
Abwahi,

2. Entscheidungen gemai § 32 Abs. 1 Nr, 2 ThirHG

3. Beschlussiassung Uber die Bestitigung der Grundordnung; unbe-
rihrt bleibt die erforderliche Genehmigung des Ministeriums,

4. Beschlussfassung Gber die Bestétigung der Struktur- und Ent-

wicklungspléane sowie deren Fortschreibung unter Beriicksichti-
gung und Wirdigung der Stellungnahme des Senates,

5. Beschlussfassung ber die Bestdtigung der Grundsétze flr die
Ausstattung und die Mittelverteilung unter Berlcksichtung und
Wilrdigung cer Stellungnahme des Senates,

6. Abgabe einer Stellungnahme vor dem Abschiuss ven Ziel- und
L eistungsversinbarungen der Hochschule mit dem Ministerium,

7. Abgabe von Steliungnahmen zu Entscheidungen des Prasidiums
nach § 27 Abs. 3 Satz 1 Nr. 10 ThirHG,
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8. Abgabe einer Stellungnahme zu Antrdgen nach § 4 ThirHG
(Erprebungsklaused) unter Beriicksichtigung und Wirdigung der
Stellungnahme des Senates,

9. Entgegennahme des Jahresberichts des Présidiums.

(2) Die Organe und Gremien der Bauhaus-Universitat haben die
Empfehlungen, Beschlisse und Stellungnahmen des Universitéis-
rates bei ihren Entscheidungen zu berlicksichtigen. Weichen sie von
den Empfehlungen, Beschlissen oder Stellungnahmen des Univer-
sitétsrates ab, so haben sie dies dem Universitatsrat gegeniiber
substantiiert zu begrinden.

(3} Dem Universitétsrat gehoren sechs Mitglieder mit Stimmrecht an,
zwei Drittel seinar stimmberechtigten Mitglieder sind Externe. Die
Amiszeit betrégt vier Jahre. Einmalige Wiederwahl ist méglich.

{4) Zur Auswahi der Mitglieder des Universitdtsrats wird ein Auswahi-
gremium gebildet, dem zwei Vertreter des Senats ung zwei Vertreter
des bisherigen Universititsrats mit je einer Stimme sowig ein Verire-
ter des Landes mit zwe! Stimmen angehéren. Das Auswahlgremium
erarbeitet einvernehmlich eine Liste. Ldsst sich im Gremium kein
Einvernshmen Uber eine Liste erzielen, unterbreiten die Vertreter des
Senats und der Vertreter des Landes dem Gremium eigene Vor-
schlage fir jeweils die Halfte der Mitglisder. Das Auswahlgremium
beschliet sodann die gesamte Liste mit der Mehrheit von zwei Drit-
teln seiner Stimmen. Die Liste bedarf der Bestétigung durch den
Senat mit Stimmenmehrheit sowie anschlieBend der Zustimmung
des Ministeriums. Im Fall des Riicktritis oder der sonstigen Beendi-
gung der Mitgliedschaift im Universitétsrat gelien flir die Auswahl des
nachfolgenden Mitglieds die Satze 1 bis 5 entsprechend.

{B) Der Prasident gehort dem Universitétsrat mit beratender Stimme
und Antragsrecht an. Die Gleichstellungsbeauftragte, der Personai-
ratsvorsitzende sowie ein Vertreter des Studierendenkonvents sind
berachtigt, an den Sitzungen des Universitétsrats teilzunehmen; sie
haben jeweils Rederecht.

(6) Die Mitgliedschaft im Universitatsrat ist ehrenamtlich, Die Bau-
haus-Universiiat erstattet den externen Miigliedern die erforder-
lichen Aufwendungen.

§8

Senat

{1) Der Senat hat folgende Aufgaben:

1. Beschiussfassung iiber die Grundordnung sowie itber andere
Satzungen, soweit diese Grundordnung keine andere Zustan-
digkeit bestimmt,

2. Mitwirkung bei der Wahl und der Abwahl des Prasidenten und
des Kanzlers sowie bei der Bestimmung der Mitglieder des Uni-
versitétsrats,

3. Bestatigung von Vizeprasidenten,

4, Beschlussfassung Ober die Einrichtung, Anderung, Aufhebung
und innere Struktur der Fakul4ten; der Senat kann diese Ent-
scheidung auf die Fakultéten defegieren,

5. Stellungnahme zu den Struktur- und Entwicklungspl&nen und
deren Fortschreibung; die Stellungnahmen sind in die Beratung
des Universitétsrats einzubeziehen und von ihm gesondert zu
wiirdigen,

6. Stellungnahme var Abschluss von Ziel- und Leistungsvereinba-
rungen der Hochschule mit dem Ministerium,

7. Stellungnahme zu Anirégen nach § 4 ThiirHG (Erprobungsklausel),

8. Beschlussfassung lber die Einrichtung, Anderung und Aufhe-
bung von Studiengéngen; der Senat kann diese Entscheidung
auf die Fakultdten delegieren,

9. Stellungnahwne zu Berufungsvarschlédgen und die Aufstellung
von Vorschlagen fir die Verleihung der akademischen Bezeich-
nung ,Professor”,

10. Erlass von Richtlinien zur Frauenfdrderung, Aufstellung von
Fravenforderplénen und Wahl der Gleichstellungsbeauftragten
sowle der anderen Beauftragten der Hochschuie,
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11, Stellungnahme zu Grundsatzen fir die Ausstatiung und die Mit-
telverteilung,

12. Stellungnahme zur GebUhrenordnung,
13. Stellungnahme zum Jahresberichi des Prasidiums und
14. Verleihung akademischer Ehrungen.

(2) Dem Senat gehoren als stimmberechtigte Mitglieder an:
- der Prasident als Vorsitzender,

- zehn Hochschulishrer,

- vier Studierende,

- vier akademische Mitarbeiter,

- ein sonstiger Mitarbeiter.

(3) Die Mitglieder des Prasidiums, die Dekane der Fakultaten, die
Direktoren der Schocls, je ein Vertreter der Sprecher der Zentren flr
Forschung sowie flr Kunst und Gestaltung, die Gleichsteilungs-
beauftragte, die Vertrauensperson der Schwerbehindertenvertre-
tung, der Vorsitzende des Personalrates, die Sprecher des Studie-
rendenkonvents und der Leiter der Geschéftsielle des Prasidiums
kbpnen, soweit sie nicht gewahlte Mitglieder des Senates sind, als
beratende Mitglieder mit Rede- und Antragsrecht an den Sitzungen
des Senates teilnehmen. Der Senat kann weitere beratende Mitglie-
der hestimmen.

{4) Die Mitglieder des Senates werden von den jewsiligen Mitglieder-
gruppen mit Ausnahme der Studierenden direkt gewahit. Die Studie-
renden wihlen den Studierendenkonvent. Der Studierendenkonvent
entsendet vier Studierende in den Senat. Naheres wird durch die
Satzung der Studierendenschaft geregelt,

(5) Entscheidungen und Steliungnahmen des Sanats kénnen durch
Senatsausschisse vorbersitet werden. Standige Ausschilsse wer-
den zu Beginn einer Legislaturperiode fiir die gesamte Legislatur-
pericde eingerichtet, weitere Kommissionen werden bei Bedarf im
Einzelfall eingesetzt. Der Senal bestimmt das Nahers {iber die Aui-
gaben, die Einrichtung und Besetzung von Ausschilssen in seiner
Geschéftsordnung. Die jeweils zustandigen Dezernenten und Leiter
der zentralen Einrichtungen gehdren dem fir thren Bereich zusténdi-
gen Ausschuss mit beratender Stimme an.

(6) Der Senat kann unabkhdngig von den in den §§ 24 his 26 getroffe-
nen Regelungen weitere Beaufiragte bestelien und deren Rechte
und Pilichten bestimmen.

59
Prasidium/Erweitertes Prisidium

(1) Die Bauhaus-Universit&t wird von einem Prasidium geleitet. Es ist
neben den Aufgaban nach § 27 Abs. 3 ThirHG fur alie die gesamte
Universitét betreffenden Angelegenheiten von grundsitzlicher
Bedeutung zustandig, die nicht dem Senat vorbehaiten sind. Der
Prasident vertritt die Universitdt nach auBen, insbesondere im
Rechtsverkehr. Flhrt der Préasident die Amtsbezeichnung ,Rektor®,
so fihrt das Présidium die Bezeichnung ,Rektorat® und die Vizepra-
sidenten die Bezeichnung ,Prorektoren”.

(2) Das Prasidium besteht aus dem Présidenten, den Vizeprésidenten
und dem Kanzler. Das Présidium gibt sich eine Geschéftsordnung,

(3) Die Vizepréasidenten nehmen ihre Aufgaben nach MaBgabe der
Geschéftsordnung des Prasidiums selbsténdig wahr.

(4) Die Entscheidungen des Prasidiums werden mit der einfachen
Mehrheit seiner Mitglieder getroffen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des Prasidenten.

(5) Das Prasidium bereitet die Sitzungen des Senates und seiner
Ausschisse vor und vollzieht die Beschliisse.,

{6) In unaufschiebbaren Angelegenheiten 1rifft der Prasident die
einemn zentralen Gremium zugewiesenen Entschesidungen. Er hat
dieses unverziglich zu unterrichten. Das Gremium kann die vorldu-
fige Entscheidung aufheben, soweit die Rechte Dritter nicht ent-
gegenstehen.
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(7) Halt der Prasident einen Beschluss oder eing Ma3nahme anderer
Organe ocer Gremien der Universitat flr rechtswidrig, hat er den
Beschluss oder die MaBnahme zu beanstanden und auf Abhilfe zu
dringen. Die Beanstandung hat auischiebende Wirkung. Wird keine
Abhilfe geschaffen, ist das Ministerium zu unterrichten.

(8) Das Présidium kann sich im so genannien erweiterien Prasidium
insbesondere durch die Dekane der Fakuitéiten beraten lassen zu:

1. Struktur- und Entwicklungs- sowie Bauplanung der Hochschule,

2. Festlegung von Grundsétzen flir die Ausstatiung und fir den wirt-
schafilichen und aufgabengerechten Einsatz der Mittel fir For-
schung und Lehre nach leistungs- und belastungsorientierten Kri-
terien und Evaluationsergebnissen,

3. grundsatzlichen Fragen der Organisation des Studiums,

4. Fragen, in denen das Présidium die Mitwirkung des so genannten
erweiterten Prasidiums fiir geboten héit,

§10
Wahl des Prasidenten

(1) Der Prasident wird vom Universitdtsrat im Einvernehmen mit dem
Senat fiir sechs Jahre gewéhlt und vom Thiringer Kultusministerium
ernannt, Der Vorsitzende des Universitédtsrats sowie ein Mitgled des
Senais erstellen gemeinsam auf der Grundlage von Vorschlagen
einer Findungskommission, der drei Mitglieder des Universitatsrals
sowie drei vom Senat gewahite Mitglieder der Bauhaus-Universitét
angehdren, einen- Wahlvorschlag, der mindestens zwei Namen
umfassen muss.

(2) Einmalige Wiederwahl ist mdglich.

(3) War der Prisident bis zu seiner Wahl Hochschuliehrer der Bau-
haus-Universitdt Weimar, so kann er fir die Dauer seiner Amtszeit
die Amisbezeichnung ,Rektor” filhren.

§11

Vizeprasidenten

(1) Vom Présidenten werden aus dem Kreis der Mitglieder der Bau-
haus-Universitét bis zu drei Vizeprasidenten bestelit und vorm Senat
hestétigt. Ist zwischen dem Prasidenten und dem Senat eine Eini-
gung nicht méglich, so entscheidet der Universitatsrat.

(2} Die Amtszeit der Vizeprisidenten betrégt in der Regel drei Jahre,
endst jedoch spétestens mit dem Ende der Amtszeit des Prasiden-
ten. Wiederwahl ist zuléssig.

(3) Die Vizeprasidenten nehimen thr Amt im Rahmen ihrer Dienst-
verhiltnisse als Hochschulmitglied wahr. Sie sind in dieser Zeit
angemessen von ihren sonstigen Dienstaufgaben zu befreien.

§12
Kanzler

{1) Der Kanzler leitet die Verwaltung der Hochschule unter der Ver-
antwortung des Prasidenten unbeschadet der fachlichen Zustandig-
keit der anderen Prasidiumsmitglieder fir ihre Aufgabenbereiche. Er
ist Beauftragter fir den Haushalt.

{?) Der Kanzler wird vom Universititsrat auf Vorschlag des Présiden-
ten und im Benehmen mit dem Senat gewahlt und vom Thiiringer
Kultusminister ernannt; seing Amtszeit betrigt acht Jahre, Wieder-
wahl ist méglich.

lIl. Fakuliften

§13
Fakultiten und ihre Organe

(1) Die Fakultdten sind die organisatorischen Grundeinheiten der
Universitat fir Forschung und Lehre. Sie sind kérperschaftiich arga-

nisiert. Sie nehmen unbeschadet der Gesamtverantwortung der Uni-
versitat und der Zustindigkeit der zentralen Organe und Gremien in
ihrem Bereich die Aufgaben der Universitat wahr.

{2) Zu den Aufgaben der Fakultéten gehort insbesondere:

1. Prifungs- und Stedienordnungen sinschiieBlich der Modulkata-
loge und Modulbeschreibungen sowie Promotionsordnungen zu
beschlieBen,

2. dafir Sorge zu tragen, dass ihre Mitglieder die ihnen obliegen-
den Aufgaben erfullen kdnnen und dass die Organisation der
Lehre ein Studium innerhalb der Regelstudienzeit ermdglicht,

3. die Fachstudienberatung zu gewéhrleisten und auf die Vollstan-
digkeit des Lehrangebotes zu achten,

4. ihren Mitgliedern mit Lehraufgaben die nach den Studien- und
Prifungsordnungen vorgesehenen Lehrveranstalungen zu
Ubertragen,

5. die Einrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengangen
vorzuschiagen,

8. den wissenschafilichen Nachwuchs zu férdern, Forschungsvor-
haben zu koordinieren und Forschungsschwerpunkte zu bilden,

7. auf Antrag eines Habilitierten dber die Erteilung der Lehrbefugnis
zu beschlieben,

8. die Berufungskommission fur die Berufung neusr Professoren in
ihrem Bereich zu bilden und Berufungsverfabren nach MaBgabe
der Berufungsordnung durchzufiihren,

9. die der Fakuitét zugewiesenen Personal- und Sachmittel zu ver-
teilen,

10. die Einrichtung von wissenschaftlichen bzw. kiinstlerisch-gestal-
terischen Einrichtungen und Betriebseinheiten vorzuschlagen.

(3) Organe der Fakultét sind der Fakuitétsrat und das Dekanat.

(4) Bei fakultatstbergreifenden Studiengéngen werden die Verant-
wortlichen von den beteiligten Fakultaien festgelegt.

(5) Die Fakuitéten besteilen Siudiengangsprecher.

(6) Entscheidungen zur Organisation der Lehre kiinnen einem Institut
vom Fakultdisrat Gbertragen werden, wenn diesem Institut die (iber-
wiegenda Durchflihrung eines Studienganges obliegt und ihm min-
destens vier Professoren angehdren.

514
Mitglieder der Fakultit

(1) Mitglied der Fakultét ist,
1. wer hauptberuflich inihr titig ist,

2. werin einem Studiengang immatrikuliert ist, dessen Durchfihrung
der Fakultit obliegt.

{2) Studierende, die an mehreren Fakultaten studieren, bestimmen
bei der lmmatrikulation oder bei der Rtickmeldung, in welcher Fakul-
tét sis thr Wehlrecht ausiiben wollen.

(3) Die Fakuhtatszugehdrigkeit eines Hochschullehrers kann auf sei-
nen Antrag oder im Benehmen mit ihm vom Senat gedndert werden,
Hochschullehrer kénnen auf Antrag mit Zustimmung der Fakultéts-
rate der beteiligten Fakultdten Zweitmitglied in einer anderen Fakuil-
1t werden; ihr Wahirecht (iben sie in der Fakultat aus, in der sie Erst-
mitglied sind.

§15
Dekanat, Dekan
(1) Das Dekanat besteht aus dem Dekan und mindestens einem Pro-
dekan. Die Fakultdt kann einen GeschéfisfUhrer bestellen, der Mit-

glied im Dekanat ist.

(2) Das Dekanat leitet die Fakultét. Es entscheidet tiber alle Angele-
genheiten der Fakuitat, die nicht ausdriicklich derm Fakultatsrat
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zugewiesen sind; die Zusténdigkeitsregelungen der Priffungsord-
nungen sowie der Promotions- und Habilitationsordnung bleiben
unberihrt.

(3) Der Dekan wird vom Fakultatsrat aus dem Kreis der Hochschul-
lehrergruppe der Fakultél gewabit und vom Présidenten bestellt.

(4} Prodekane werden im Benehmen mit dem Fakultatsrat vom
Dekan aus dem Kreis der Hochschuliehrergruppe der Fakultét vor-
geschlagen und vom Prasidenten bestellt.

(8} Die Amtszeit des Dekans und von Prodekanen betragt drei Jahre.
Eine mehrfache Wiederbesteilung ist zuldssig.

(8 Das Prasidium kann fir Mitglieder des Dekanats mit Zustimmung
von zwei Dritteln der Mitglieder des Fakuitétsrats aus wichtigem
Grund die Bestellung aufheben.

§16
Aufgaben des Dekans

{1} Der Dekan repréasentiert die Fakultét in der Offentlichkeit und ver-
tritt sie im Rahmen ihrer Zusténdigkeit gegenlber den Organen der
Universitat.

(2) Der Dekan leitet das Dekanat. Er entscheidet (ber alle Angele-
genheiten des Dekanats, die er nicht ausdrlicklich Prodekanen iiber-
tragen hat. lhm steht die Richtlinienkompetenz innerhalb des Deka-
nats zu.

(3} Der Dekan ist Vorsitzender des Fakultatsrats, bereitet dessen Sit-
zungen vor und leitet sie.

(4) Der Dekan vollzieht die Entscheidungen des Dekanats und die
Beschliisse des Fakultatsrais. Er fiihrt die laufenden Geschéfte der
Fakultdt in eigener Zusténdigkeit. Er entscheidet ber die Verwen-
dung der vom Présidium der Fakultét zugewiesenen Stellen und Mit-
tel unter Beachtung der Vorgaben des Présidiums sowie der
Beschllsse des Fakultdtsrats; der Fakultdtsrat kann beschiieBen,
dass diese Aufgabe vom Dekanat wahrgenommen wird.

(5) Der Dekan tragt dafiir Sorge, dass die Hochschullehrer und die
sonstigen zur Lehre verpiflichteten Personen ihre Lehr- und Prii-
fungsverpflichtungen ordnungsgemas erfillen.

(6) Der Dekan erstattet jhriich dem Fakuliétsrat einen Bericht und
stellt diesen dem Préasidenten flr den Jahresbericht der Universitét
zur Verfitgung,

§17
Fakultdtsrat

(1) Der Fakuttétsrat berdt und entscheidet in den Angelegenheiten,
die fir die Fakultéat von grundsétzlicher Bedeutung sind, soweit durch
das Thiringsr Hochschulgeseiz oder diese Grundordnung nichts
anderes bestimmt ist. Bazu gehdren die Beschlussfassung Gber

1. Berufungsvorschiage fir Professcren (§ 78 Abs. 2 ThirHG) und
Juniorprofessoren (§ 82 Abs. 5 ThirHG),

2. Promotions-, Prifungs- und Studienordnungen und sonstige Sat-
zungen der Fakultét,

3. den Abschluss von Ziel- und Leistungsvereinbarungen mit dem
Prasidium,

4. die Grundsitze der Verwendung und Verteilung der Personal- und
Sachmittel, die der Fakultat zugewiesen sind, unter Beachiung
der Ziel- und Leistungsvereinbarungen,

5. dig Erteilung der Lehrbefugnis {§ 55 Abs. 5 TharHG),

6. Antréige fir dig Verleihung der Wirde eines ,auBerplanmifigen
Professors” und Anregungen zur Bestellung von Honorarprofes-
soren (§ 55 Abs. 6 bzw. § 83 ThiirHG},

7. die Einrichtung veon Instituten,

8. die Ubertragung von Entscheidungen zur Organisation der Lehre
auf ein Institut.
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{2) Der Fakultatsrat ist auBerdem zustéandig flr

1. die Wahrnehmung derjenigen Auigaben und Befugnisse, die inm
aufgrund spezieller Satzungen, insbesondere der Habilitations-
und der Prometionsordnung, zugewiesen sind,

2. dis Einrichtung von Ausschissen.

(3) Dem Fakuliitsrat gehéren der Dekan als Vorsitzender sowie
sechs Hochschullehrer, dret Studierende, zwei akademische Mit-
arbeiter und ein sonstiger Mitarbeiter an. Der Prodekan, der Studien-
dekan und der Geschiéfisfihrer gehdren dem Fakultétsrat mit bera-
tender Stimme an, sofern sie nicht gewahltes Mitglied des
Fakultatsrats sind; sie kdinnen Antrége stellen.

(4) Zur Vorbereitung von Berufungsvorschlégen setzt der Fakultéts-
rat eine Berufungskommission ein. Néheres regelt die Berufungs-
orcdnung.

{5) Fiir Studien- und Priifungsangelegenheiten setzt der Fakultiisrat
eing Studienkommissicn ein. Dieser gehoren der Studiendekan als
Vorsitzender, weitere drei Hochschullehrer, zwei Studierende und ein
akademischer Mitarbeiter an. Die Studienkommission unterstiitzt
den Dekan bei der Erflllung seiner Aufgaben. Sie kann insbesondere
flir eine eingehende Analyse der Studiensituation in einem Studien-
gang Studienkonferenzen einberuien.

(8) Der Fakultéisrat kann zu seiner Unterstiitzung weitere Kommis-
sionen oder Beaufiragte einsetzen. Die Mitglieder werden jeweils
van den Vertretern der Mitgliedergruppen im Fakuitéisrat bestelit.
Die Bastimmungen (ber Kommissionen in Prifungs-, Promotions-
und Habilitationsordnungen bieiben unberthrt.

(7) Fur Aufgaben insbesondere auf dem Gebiet der Lehre und der
Heranhildung des wissenschaiftlichen Nachwuchses, die eine
Zusammenarbeit mehrerer Fakultaten erfordern, kénnen die Fakulté-
ten gemeinsame Kommissionen einsetzen.

(8) Der Fakultatsrat tagt, mit Ausnahme von Personalangelegenhei-
ten und Entscheidungen in Priffungssachen, universitatsbifentlich.
Die Offentlichkeit kann ausgeschlossen oder auf die Fakultatsoffent-
lichkeit beschréankt werden. Uber den Antrag wird in nichtdffentlicher
Sitzung verhandeit.

IV. Wissenschaftliche, kiinstlerische und gestalterische
Einrichtungen und Betriehseinheiten

§18
Wissenschaftliche, kiinstierische und gestalterische
Einrichiungen und Betriebseinheiten

Wissenschaftliche, kiinstierische und gestalterische Einrichtungen
dienen der Wahrnehmung ven Aufgaben der Bauhaus-Universitét im
Bereich der Forschung, kiinstlerisch-gestalterischer Entwicklungs-
vorhaben, der Lehre, der Weiterbildung und der praktischen Dienste.
Betrighseinheiten unterstiizen hochschulbezogene Aufgabenerfiil-
lung im Bereich der Dienstleistungen.

§19
Zentren fiir Kunst und Gestaltung

(1) Zentren fUr Kunst und Gestaltung sind Organisationseinheiten
geméB § 37 Abs, 1 ThirMG, Sie dienan der Forderung von langerfris-
tigen Projekten, die das Profil der Bauhaus-Universitit weiter ent-
wickeln. Dies erfolgt zeitlich befristet. Uber die Einrchtung und die
Verlangerung von Zentren flir Kunst und Gestaltung entscheidet das
Présidium auf der Grundlags eines Fachvotums unter Einbeziehung
der Steflungnahme der betroffenen Fakultéten.

{2) Zentren fur Kunst und Gestaltung werden durch einen Sprecher
geleitet. Er wird auf Vorschlag der Mitglieder des Zentrums fiir Kunst
und Gestaltung aus der Gruppe der Hochschullehrer oder der
Gruppe der akademischen Mitarbeiter der Bauhaus-Universitét
durch das Prasidium bestellt.
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§20
Zentren fiir Forschung

{1) Zentren fir Forschung sind Organisationseinheiten gem&f § 37
Abs. 1 ThirHG. Sie dienen der Férderung von dngerfristigen Projek-
ten, die das Profil der Bauhaus-Universitat weiter entwickeln. Dies
erfolgt zeitlich befristet. Uber die Einrichtung und die Verldngerung
von Zentren fiir Forschung entscheidet das Présidivm auf der
Grundlage eines Fachvetums unter Einbeziehung der Steliung-
nahme der betroffenen Fakuliaten.

{2) Zentren flir Forschung werden durch einen Sprecher geleitet. Er
wird auf Vorschlag der Mitglieder des Zentrums fir Forschung aus
der Gruppe der Hochschuilehrer ader der Gruppe der akademischen
Mitarbeiter der Bauhaus-Universitat durch das Présidium bestellt.

&§21
Schools

(1) Schools sind zentrale wissenschaftliche Einrichtungen der Bau-
haus-Universitat gemas § 37 Abs. 1 ThirHG. Nach MaBgabe der
Beschiussfassung des Prasidiums kdnnen Schaogcls insbesondere fiir
postgraduale und/oder fachertibergreifende Studiengénge, die wis-
senschaftliche Weiterbildung und zur Fdrderung des wissenschaft-
lichen und kinstlerischen Nachwuchses eingerichtet werden. Dies
erfolgt zeitlich befristet. Die Ubertragung und Abgrenzung von Auf-
gaben erfolgt durch eine Ordnung des Senats auf der Grundlage der
Errichtungsentscheidung des Présidiums; die Ordnung regelt auch
die Mitgliedschaft. Die betroffanen Fakultéten erhalten Gelegenheit
zur Stellungnahme,

{2) Schocls werden durch einen Direlitor geleitet. Er wird auf Vor-
schlag der Mitglieder der Schoo! aus dem Kreis der Hochschullehrer
der Bauhaus-Universitit durch das Prasidium bestellt.

§22
Universitatshibliothek

(1) Die Bibliothek der Bauhaus-Universitat stellt die fir Lehre, For-
schung und Studium erforderliche Literatur und andere Informa-
tionstrager bereit. Sie ist gleichzeitig eine &ffentliche Biblicthek, die
die Verbindung zwischen Universitét und Stadt fordert, soweit die
Belange der Universitat hierdurch nicht beeintrachtigt werden. Die
Biblicthek umfasst alle hibliothekarischen Einrichtungen der Univer-
sitéit in einer Betriebseinheit. Naheres regelt die Bibliotheksordnung
der Bauhaus-Universitat.

(2} Die Bibliothek wird von einem hauptberuflichen Bibliothekar mit
einer seinen Aufgaben entsprechenden Ausbiidung geleitet. Er ist
Vorgesetzter der Mitarbeiter der Bibliothek und wird vem Présiden-
ten auf Vorschlag des Kanzlers im Benehmen mit dem Senat bestellt.
Der Direktor der Bibliothek ist in den Universit&tsgremien zu allen
Bibliotheks- und Informaticnsangelegenheiten zu héren.

(3) Das Prasidium beruft einen Fachbeirat der Universitétshibliothek,
der die Arbeit der Bibliothek begleitet und der von einem der Vize-
présidenten geleitet wird. Bei der Zusammensetzung des Fachbei-
rats sind die Fakultaten, dis Fachkulturen der Bauhaus-Universitat
sowie die Mitgliedergruppen in angemessensr Weise zu berlicksich-
tigen,

V. Wahlen

§23
Wahlen und Amtiszeiten

(1) Die Vertreter der Mitgliedergruppen im Senat und in den Fakul-
1atsraten werden in freier, gleicher und geheimer Wahi direkt durch
die jewelligen Miigliedergruppen in der Regel nach den Grundsatzen
der perscnalisierten Verhéitniswahl gewéhit. Van der Verh&liniswahi
kann insbesondere abgesehen werden, wenn wegen einer iiber-
schaubaren Zahl van Wahlberechtigten in einer Mitgliedergruppe die
Mehrheitswahl angemessen ist.

{2) Die Amtszeit der Vertreter in den zentralen Gremien und in den
Gremien der Fakultdten betrégt drei Jahre. Die Amtszeit der Vertreter
der Studierenden betragt in der Regel ein Jahr. Die Amiszeit endet
ledoch bereits mit dern Zusammentritt des neugewihlien Gremiums.
Verzégert sich der Zusammentritt, so verlingert sich die Amtszeit
des bisherigen Gremiums bis zu sinem halben Jahr,

(3) Naheres regelt die Wahlordnung der Bauhaus-Universitat Weimar,

VI. Beauftragte

§24
Gleichsteliungsbeauftragte

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt auf die Herstellung und Ein-
haliung der verfassungsrechtlich garantierten Chancengleichheit
von Frau und Mann an der Universitét hin.

(2) Ste macht Vorschiige fUr Richtlinien bzw. Programme zur Erho-
hung des Anteils van Frauen am wissenschaftlichen und kinstleri-
schen Personal und arbeitet an der Fortschreibung dieser Richtlinien
mit. Bei der Durchsetzung achtet sie insbesondere darauf, dass fiir
Frauen und Mé&nner entsprechend ihrer Qualifikation und bei Beach-
tung ihrer sozialen Besonderheiten gleiche Entwicklungsméglichkei-
ten gewlhrleistat werden. Die Beschlussfassung iber die im Satz 1
genannten Richtlinien und Programme cbliegt dem Senat nach MaB-
gabe des Gesetzes. Diese Richilinien regeln das Nihere iiber die
Tatigkeit und die Befugnisse der Gleichsteflungsbeauftragten.

(3} Auf Vorschlag des Gleichsteliungsbeiraies wahlt der Senat die
Gleichstellungsbeauftragte und deren Stellvertreterin aus dem Krais
der Hochschuliehrer und akademischen Mitarbeiter flr die Dauer
von drei Jahran,

(4) An den Fakultdten und zentralen Einrichtungen werden Gleich-
steflungsheauftragte von den hauptberuflichen Mitarbeitern gewdhls.

(5) Es wird ein Beirat fir Gleichstellungsfragen gebildet, dem die
Gleichstellungsbeauftragte der Universitdt als Vorsitzende, die
Gieichstellungsbeauftragten der Fakultéten und zentralen Einrich-
tungen sowie zwei Gleichstellungsheaufiragte der Studierenden-
schaft angehdren.

§25
Vertrauensperson fiir die schwer behinderien Menschen

(1) Die Vertrauensperson fiir die schwer behinderten Menschen ver-
tritt alle Belange der im Sinne des SGB IX behinderten Beschiftig-
ten. Die Vertrauensparson achtet auf die konsequente Umsetzung
des Gesetzes, insbesondere auf die arbeitsrechtliche Situation, die
Qualifizierung und Weiterbildung sowie die Arbeitspiatzgestaltung
und die baulichen MaBnahmen an der Bauhaus-Universitat,

{?) Die Vertrauensperson und ein bis zwei Stellvertreter werden nach
MaBgabe der hierflir geltenden geseizlichen Vorschriften von den im
Abhsatz 1 genannten Personen gewdahlt.

§26
Beauftragter fiir chronisch kranke und behinderte Studierende

{1} Der Senat bestellt einen Beaufiragten flir chronisch kranke und
behinderte Studierende. Der Beauftragie solite ein Hochschulishrer
oder ein in der Lehre beschéftiger Mitarbeiter sein, Die chronisch
kranken und behinderten Studierenden haben ein Vorschlagsrecht
fiir die Bestellung des Beauftragten. Die Amtszeit betragt vier Jahre.

(2} Der Beauftragie wirkt insbesondere bei der Forderung des behin-
dertengerechten Bauens einschlieflich der notwendigen baulichen
Umgestaltungen, der Festlegung geeigneter MaBnahmen zum Aus-
gleich behinderunsbedingter Nachteile im Studium, insbesondere
bei Prifungen sowie bei der Firderung behinderter und chronisch
kranker Studierender im Sport- und Freizelibereich mit, soweit die
Bauhaus-Universitét hierauf Einfluss hat.

187



Amtsblatt des Thiiringer Kultusminisieriums

Nrt. 5/2008

(3) Der Beauftragte arbeitet eng mit der Vertrauensperson fiir schwer
behinderts Beschiftigte zusammen.

VIi. Sonstiges

§27
institut an der Universiiat

(1) An wissenschaftliche Einrichiungen auBerhaib der Universitét
kann die Befugnis verliehen werden, die Bezeichnung ,Institut an der
Bauhaus-Universitat Weimar” zu fuhren.

(2) Die Kooperation mit dem Institut soll Forschung und Lehre an der
Bauhaus-Universitdt bereichern und aktiv zur Férderung des wis-
senschaftiichen und kiinstlerischen Nachwuchses beitragen. Der
Antragstellung soll eine wissenschaftliche Kooperation zu Institutio-
nen und Mitgliedern der Bauhaus-Universitdt vorausgehen. Durch
enisprechende personelle und sachliche Ausstattung des Institutes
muss eine dauerhafte Zusammenarbeit gewéhrleistet sein. Die For-
men der Kooperation werden in einem Koeperationsvertrag nieder-
gelegt. Die Befugnis zur FOhrung der Bezeichnung kann widerrufen
werden, wenn die Voraussetzungen, die zur Verleihung fihrten, nicht
mehr gegeben sind. (m Ubrigen gelten dis Bestimmungen des Thii-
ringer Hochschulgesetzes.

§28
Geschiftsordnung

(1) Der Senat und die Fakultitsrite geben sich Geschaftsordnungen,
die auch das Verfahren ihrer Ausschisse regein.

(2) Beschluss und Anderungen einer Geschéaftsordnung beduirfen
der Zweidrittelmehrheit der stimmberechtigien Mitglieder des Gre-
miums. Anderungen treten erst in der darauf felgenden Sitzung in
Kraft.

§29
Offentlichkell, Verschwiegenheitspflicht

(1) Die Sitzungen der universitdren Gremien sind hochschuiéffent-
lich. Bei der Behandlung von Personalangelegenheiten sind nur die
Gremienmitglieder mit beschliefender und beratender Stimme
zugelassen. Uber die Teilnahme anderer Personen entscheidet das
jeweilige Gremium unter BerGcksichtigung der persénlichkeits- und
datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

(2) Die Mitglieder der Gremien sind verpflichtet, Uber Tatsachen Stili-
schweigen zu bewahren, die ihnen in nichtoffentlicher Sitzung
bekannt geworden sind, es sei denn, dass eine Tatsache bereils
coffenkundig ist oder ihrer Bedeutung nach keinar Geheimhaltung
bedarf,

{3) Der Prasident gibt ein Mittsilungsbiatt heraus, in dem auBer den
Satzungen der Universitat die Beschilisse tber die Bildung, Veran-
derung, Aufhebung und Zuordnung von Universitétseinrichtungen
verdifentlicht werden. Das Mitteilungsblatt ist allen Mitgliedern und
Angehorigen der Universitét zugénglich zu machen.

{4) Der Prasident sorgt dafiir, dass die wichtigsten Beschliisse der
Gremien, ferner andere Angelegenheiten von besonderer Bedeutung
sowie die in Bersichen der Universitat zu besetzenden und neu
besetzten Stelien bekannt gemacht werden,

(6) Ankiindigungen von Wahigremien der Beschéftigtengruppen, des
Personalrates, der Gleichstellungsheauftragten und vergleichbarer
Vertretungen oder Vertreter werden in geeigneter Form verdffentticht.

§30
Beschwerderegeiung
(1) Beschwerden, die Verletzungen der Grundordnung betreffen,

sind beim Prasidenten einzureichen. Der Prasident kann zur
Behandiung der Beschwerde eine Kommission einsetzen.
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{2} Unbeschadet der verwaltungsrechtiichen Einspruchsmbglichkei-
ten entscheidet der Prasident Uber die Beschwerde.

531
Gleichstellungsklausel

Status- und Funkiionsbezeichnungen nach dieser Grandordnung
gelten gleichermafen in der weiblichen wie in der mannlichen Form.

§32
Anderungen und Inkrafttreten

(1) Uber die Anderung dieser Grundordnung oder (ber ine neue
Grundordnung beschliet der Senat mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der anwesenden Senatoren, mindestens jedoch mit der
Mehrheit der Mitglieder. Uber eine Anderung der Wahlordnung ader
liber eine neue Wahlordnung beschiieBt der Senat mit der Mehrheit
von zwei Dritieln der anwesenden Senatoren, mindestens jedoch mit
der Mehrheit der Mitglieder.

(2) Die Grundordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im
Amtshlatt des Thiringer Kultusministeriums in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Grundordnung vorn 8, Ckiober 1996 (GemABI. 11/19986, 8. 387),
zuletzt geindert durch Zwette Anderung der Grundordnung der Bau-
haus-Universitat Weimar vam 23. November 2001 {GemABI., Son-
derdruck des Thiringer Kultusministeriums und des Thuringer
Ministeriums fir Wissenschaft, Forschung und Kunst Nr, 1/2002,
S. 77) auBer Kraft. Bis zur Neubildung der Organe und Gremien nach
§ 115, Abs. 2, Satz 1, lit. b.) ThiirHG gelten die Bestimmungen der
Grundordnung vom 8. Oktober 1986 (GemABI, 11/1996, 3. 387),
zuletzt gedindert durch Zweite Anderung der Grundordrung der Bau-
haus-Universital Weimar vom 23. November 2001 {GemABI., Son-
derdruck des Thiringer Kultusministeriums und des Thiringer
Ministeriums und des Thiringer Ministeriums fiir Wissenschaft, For-
schung und Kunst Nr. 1/2002, 8. 77), fir die Zusténdigkeiten und
Aufgaben der Organe und Gremien, die zum 30. Juni 2008 aufgeldst
werden, weiter.

Weimar, den 16. April 2008

Rrof. Dr.-Ing. Gerd Zimmermann
Rektor der Bauhaus-Universitat Weimar






