Die Horl+Hartmann Ziegelwerke zéhlen zu den Modernsten und Innovativsten im deutschsprachigen Raum. An den
sechs Standorten Dachau, Gersthofen, Klosterbeuren, Deisendorf, Bonnigheim und Hainburg werden auf héchstem
technischem Niveau mit insgesamt 285 Mitarbeitern rund 300 verschiedene Ziegelprodukte hergestellt.

Als Produktentwickler in der Abteilung Forschung & Entwicklung nehmen Sie eine Schllisselposition in unserem Unter-
nehmen ein. Sie haben stets einen offenen Blick fiir die Veranderungen am Markt und méchten in der Entwicklung
proaktiv und selbststéndig tatig sein. Die enge Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen und den externen
Ansprechpartnern erfordert eine kommunikative Persdnlichkeit. Die komplexen Projekte erfordern Beharrlichkeit und
eigenstandiges Handeln.

Das kénnen Sie bei uns bewegen:

* Entwicklung von neuen Produkten und technischen Lésungsansatzen

* Management des Produktportfolios sowie Initilerung / Beantragung von Forschungsprojekten
* Sie sind Schnittstelle zwischen Marketing / Vertrieb / Bauberatung / Produktion

* Organisation, Begleitung und Durchfiihrung von bauphysikalischen Prifungen

» Zulassungsverwaltung bzw. Zulassungswesen; Betreuung des Patent- und Lizenzwesens

* Unterstlitzung der Produktionsstandorte (Rohstoffanalysen, etc.)

* Entwicklung von neuen Rezepturen, Implementierung neuer Rohstoffe

Damit iiberzeugen wir Sie: Damit liberzeugen Sie uns:

* Kleines, motiviertes Entwicklungsteam * Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtun-

* Ein breites Aufgabenspektrum mit Platz fir die eigene gen Werkstofftechnik/Materialwissenschaften, Bauinge-
Entfaltung im Unternehmen nieurwesen, Bauphysik oder Architektur

* Einen sicheren und interessanten Arbeitsplatzin einem ¢ Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrungen in der Ent-
zukunftsorientierten Familienunternehmen wicklung von Produkten in der Baustoffbranche sammeln

* Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege * Die Einarbeitung in neue Themengebiete und Fragestel-

* Einarbeitung durch einen persénlichen Mentor lungen bereitet Ihnen Freude

* Eine private Altersversorge, in die zu 100 % der Arbeit- * Sie sind immer bestrebt Ihr Wissensportfolio zu erweitern,
geber einzahlt um komplexen Sachverhalten, Idsungsorientiert begeg-

* Eine leistungsgerechte Vergutung nach Tarifvertrag mit nen zu kdbnnen
attraktiven Sozialleistungen eines modernen Industrie-
betriebs inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld Senden Sie uns lhre vollstandigen, aussage-
« Wasser und Kaffee for free kréftigen Bewerbungsunterlagen mit Licht-

* Flexible Arbeitszeiten und Méglichkeit fiir Home-Office  bild und Angabe zur Gehaltsvorstellung.

- Bewerbung an:
HORL+ Hoérl & Hartmann
Ziegeltechnik GmbH & Co. KG
HARTMANN Herrn Dominik Gerber
Pellheimer StraBe 17 - 85221 Dachau

) ) Tel. 08131 555-1105
WIR BRENNEN FUR QUALITAT dominik.gerber@hoerl-hartmann.de




