
Das suchen wir:
 Für den weiteren strategischen und operativen 

Ausbau unseres Unternehmens mit derzeit 9 
Mitarbeitenden suchen wir ab sofort für unser Büro in 
Mannheim eine(n) engagierte(n) und motivierte(n) 
Geschäftsführer(in) im Bereich Energieeffizienz/ 
thermische Bauphysik (m/w/d). 

 Gesucht wird eine unternehmerisch denkende und 
handelnde Persönlichkeit, die persönlich und fachlich 
überzeugen kann und den erfolgreichen Weg unserer 
Unternehmens mit gestalten möchte. 

 Wir streben eine langfristige Zusammenarbeit an und 
suchen Mitarbeiter(innen), die unter dem Credo 
Energieeffizienz: Einfach. Richtig. Machen, mit uns 
persönlich und fachlich wachsen wollen.

 Die Stelle beinhaltet einen signifikanten Anteil an 
fachlichen Aufgaben und erfordert daher 
einschlägige Berufserfahrung. 

Das bieten wir Ihnen:
 Einen vielseitigen, flexiblen und herausfordernden 

Arbeitsplatz in einem ambitionierten Team mit 
flachen Hierarchien.

 Die Stelle kann wahlweise als Teilzeitstelle mit 
Schwerpunkt Unternehmensführung oder als 
Vollzeitstelle mit zusätzlichem fachlichen Anteil 
ausgestaltet werden. 

 Umfassende Möglichkeiten zur Mitgestaltung und 
Weiterentwicklung unserer Unternehmens.

 Die Möglichkeit auch anteilig im Homeoffice zu 
arbeiten und Toleranz für die Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf.

 Interessante Aufgaben und Projekte im Zukunftsfeld 
der Gebäudeenergieeffizienz: Andere reden, wir 
gestalten die Energiewende mit, jeden Tag.

 Ein leistungsbezogenes Gehalt.

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:
 Im Team mit dem geschäftsführenden Gründer 

verantworten Sie die Themen Akquise, 
Angebotserstellung, Abrechnung/Controlling, 
übernehmen die übergeordnete Projektkoordination 
und führen ein Team von derzeit 4 Projektleitern + 3 
Technischen Mitarbeitern.

 Sie sichern die Wirtschaftlichkeit und verantworten 
und koordinieren die kontinuierliche Verbesserung 
und Professionalisierung unserer Arbeitsprozesse.

 Sie wirken aktiv bei der strategischen 
Weiterentwicklung und dem weiteren Wachstum des 
Unternehmens mit.

 Sie beraten und betreuen Kunden im Bereich 
Energieeffizienz, Bauphysik, Sanierung und 
Fördermittel und übernehmen in Zusammenarbeit 
mit den Projektleitern die Qualitätskontrolle. 

Das wünschen wir uns von Ihnen:
 Ein Studium im Bereich Bauingenieurwesen, 

Architektur oder Versorgungstechnik/ 
Gebäudetechnik. 

 3 bis 5 Jahre Berufserfahrung mit der energetischen 
Bewertung von Gebäuden, in der Gebäudetechnik, 
im Bereich Bauphysik oder der Sanierung von 
Gebäuden.

 Führungserfahrung mindestens als Teamleitung und 
ausgeprägte Managementfähigkeiten.

 Hervorragende Deutschkenntnisse auf 
Muttersprachenniveau, Kommunikationsfähigkeit, 
Kundenorientierung und sicheres Auftreten.

 Idealerweise bereits Erfahrung mit dem 
Programmsystem Hottgenroth und eine Listung bei 
der KfW/Bafa als Energieberater (in).

 Eigenmotivation, Loyalität und Einsatzbereitschaft, 
eine selbstständige, strukturierte und 
verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie 
unternehmerisches Denken und Handeln.
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Wer sind wir?
Seit 10 Jahren sind wir ein spezialisiertes Ingenieur- und Beratungsunternehmen für die Themen Energieeffizienz, 
Bauphysik und Sanierung, vorrangig für gewerbliche Kunden, Investoren, die öffentliche Hand und Wohnungs-
eigentümergemeinschaften. Wir sind gut etabliert und streben zusammen mit unserem Schwesterunternehmen immogen
kontinuierlich weiteres Wachstum national und international an.

Sie sind interessiert? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Arbeitszeit- und  
Gehaltsvorstellung per e-mail an: info@a-energen.de z.Hd. Herr Dr.-Ing. Justus Medgenberg
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