
 

Wir wachsen weiter. Wachsen Sie mit! 

Aufgrund des steigenden Stellenwertes der Thematik Bauphysik und dem daraus entstehenden 
Wachstum, suchen wir ab sofort Verstärkung unseres Teams in Unterhaching bei München –  
gerne auch als Wiedereinstieg - 

Ingenieur / Projektleiter für Bauphysik und/oder Schallimmissionsschutz Gebäudesimulationen, 
Bauphysiker / Bauingenieur / Architekt (m/ w/ d) 

Wir bieten: 

• Möglichkeit für Homeoffice 

• Verantwortung und Spaß an der Arbeit 
• leistungsgerechte Vergütung 
• attraktive Benefits wie z.B. Betriebsausflüge, Weihnachtsfeier etc. 
• kostenfrei Kaffee und Getränke 
• Parkplatz 
• Erfolgsbeteiligung 
• Intensive und sorgfältige Einarbeitung sowie 
• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Abwechslungsreiche und spannende Projekte 
• Angenehmes und entspanntes Betriebsklima in einem hoch engagierten aber dennoch 

lockeren Team 
• Einen vielseitigen, krisensicheren Arbeitsplatz 
• Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 

Ihre Aufgaben: 

• Selbstständige Projektbearbeitung: Beratung von Architekten und Bauherren, telefonisch, 
vor Ort beim Kunden sowie auf Baustellen bzgl. aller bauphysikalischer und/oder 
schallimmissionstechnischer Fragestellungen 

• Erstellen von bauphysikalischen- und/oder immissionstechnischen Untersuchungen für 
verschiedenste Aufgabenstellungen 

• Außenlärmuntersuchungen 
• Erstellen von Wärmeschutznachweisen nach EnEV/GEG 
• Erstellen von Nachweisen zum Schallschutz nach DIN 4109 
• Wärmebrückenberechnung und Bilanzierung gem. GEG 
• Erstellung Bauteilkatalog 
• Erstellung von Berichten und Gutachten sowie Erarbeiten von Konzepten 
• Durchführen von thermischen Gebäudesimulationen, Tageslicht- und 

Strömungssimulationen (CFD) 
Ihr Profil: 

• Erfolgreicher Abschluss eines ingenieurwissenschaftlichen Studiums oder vergleichbaren 
technischen Studiengang 

• ausgeprägtes Auffassungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein sowie selbständige und 
strukturierte Arbeitsweise 

 

Gerne geben wir auch Berufseinsteigern durch gezielte Einarbeitung eine Chance. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Können Sie sich vorstellen ein Teil des Teams zu werden? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per Mail. 

Bitte senden Sie diese unter Angabe Ihres frühesten Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung 
an: bewerber@pmi-ing.de 


