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Protokoll der 1. Sitzung des Fakultdtsrates vom 12.10.2022

Teilnehmend: Paritdt: (8) Prof. Riiffer, Prof. Beier, Dr. Englert, Frau Torres, Frau Kramp, Herr Zwan-
zig, Frau Amrhein, Herr Lessing
Hochschullehrermehrheit: (5) Prof. Kraus, Prof. Kraft, Prof. Melzner, Prof. Abra-
hamczyk, Prof. Koch

Beratend: (6) Prof. Lahmer, Prof. Volker, Frau Goldammer, Herr Gebert, Herr Helmrich, Frau von
Butler

Entschuldigt:  Paritat (0), Hochschullehrermehrheit (0), beratend (0)

Gaste: (4) Prof. Beckers, Dr. Beinersdorf, Frau Bode, Frau Hoftmann

Beschlisse: Zustimmungen/Gegenstimmen/Enthaltungen

Offentlicher Teil

TOP 1: Tagesordnung und Protokollkontrolle

Protokollkontrolle
e keine Anderungen

Tagesordnung
e keine Ergdnzung

TOP 2: Bericht aus Senat, Hochschulleitung und Fakultét

anstehende Termine:
e Immatrikulationsfeier, 12. Oktober 2022, 17 Uhr, Audimax
e Graduierungsfeier, 5. November 2022, 10 Uhr, Audimax
e  Workshop Diversitat, 10. November 2022
e Lange Nacht der Wissenschaften, 18. November 2022, verschiedene Orte (Ausstellung, Be-
sichtigungen und Studienberatung)

aus dem Senat:

e Die Konstituierende Sitzung des Senats hat am 05. Oktober 2022 stattgefunden.

e Im Rahmen des TMWWDG-Vorhabens ,Hochschulentwicklung 2030+" wurde festgestellt,
dass in Thiiringen 5000 Studierende weniger als im Vorjahr studieren, das Personal aber ange-
wachsen ist. Das Land ermutigt zu Kooperationen.

e Ende September waren im Rahmen des Vorhabens ,European Partner Network" Géste der po-
tentiellen Partnerhochschulen zu Gast an der Bauhaus-Universitdit Weimar, um eine Antrag-
stellung Anfang 2023 vorzubereiten.

e Die Neuberufenentage haben Ende September stattgefunden.

e Aktuell laufen 21 Berufungsverfahren an der Bauhaus-Universitdt Weimar.

e Die Fachkolleg*innenwahl der DFG steht an: Bitte um Nennung geeigneter Kandidat*innen.

e Die Senatsausschiisse und Beirdte wurden neu gewahlt.

e Das Amt der Ombudsperson zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis ist vakant, es wird
eine geeignete Person aus der Gruppe der Hochschullehrer*innen gesucht.

e 100jdhriges Jubildum der Bauhaus-Ausstellung im Jahr 1923: Aufruf zur Beteiligung aller Fa-
kultaten. Teilweise gibt es eine enge Zusammenarbeit mit KSW, z.B. durch Nutzung der
Raume der Wechselausstellung im Schillermuseum. Auch die Fakultdt B sollte diese Chance
der AuBenprasentation nutzen, gern Ideen sammeln. Nachhaltigkeit wére beispielsweise ein
brandaktuelles Thema, bei dem die Fakultdt viel beitragen kdnnte.

e Die Richtlinie zur gendergerechten Sprache wurde verabschiedet und wird demnéchst als
MdU verdéffentlicht.

e WS3-Professur im Rahmen des Heisenberg-Programms der DFG: Der Berufungsvorschlag wurde
bestdtigt. Die Finanzierung erfolgt fir flinf Jahre zunéchst tiber die DFG, die anschlieRende
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Weiterfinanzierung soll universitdtszentral angesiedelt sein und nicht zu Lasten einer Fakultat
gehen.

aus der Hochschulleitung:
e Der Rahmenhygieneplan wurde liberarbeitet und soll Ende der Woche veréffentlicht werden.
Es wurden drei wesentliche Anderungen vorgenommen:

o Nummer 11 — Mund-Nasen-Schutz: Kann der Mindestabstand von 1,50 m nicht ein-
gehalten werden, ist ein Mund-Nasen-Schutz (OP-Maske, FFP2-Maske) zu tragen. Aus
der Verpflichtung zum Tragen von MNS auf Verkehrswegen, wie Fluren, Kiichen, Sani-
tarrdumen etc., wird eine Empfehlung.

o Nummer 12 - Catering: Es wird empfohlen, Speisen und Getranke vorportioniert und
verschlossen anzubieten.

o Nummer 13 - Homeoffice (mobiles Arbeiten): Die bestehenden Regelungen zu Home-
office der Dienstvereinbarung zur Flexibilisierung des Arbeitsortes kénnen im Sinne
des betrieblichen Infektionsschutzes zur Kontaktreduktion entsprechend angewendet
und zeitlich ausgedehnt werden. Im Einvernehmen zwischen der*dem Vorgesetzten
und der*dem Beschaftigten kann Homeoffice in Form von mobiler Arbeit vereinbart
werden, soweit dadurch betriebliche Abldufe nicht gestort werden und die Arbeitsleis-
tung aus dem Homeoffice uneingeschrankt erbracht werden kann. Die Vereinbarung
ist unter Nutzung des Formulars ,Vereinbarung Mobile Arbeit zum Zwecke des Infek-
tionsschutzes" zu dokumentieren.

¢ Informationen der Hochschulleitung zum Thema Energieeinsparungen wurden per Rundmail
verschickt und eine Task Force Energie eingerichtet. Die Universitdt befindet sich derzeit in
Stufe 1 mit der Zielvorgabe 15-20% Energie einzusparen. Fir die Bauhaus-Universitdt Weimar
werden Energiemehrkosten in Hohe von 4-5 Mio. € erwartet, fir alle Thiringer Hochschulen
werden 25 Mio. € prognostiziert. Fiir die Stufe 2 (Gasmangellage) und Stufe 3 (Sicherung der
Gebiude) werden derzeit Szenarien vorbereitet.

aus der Fakultat:
e Seminarrdume koénnen fir studentisches Arbeiten genutzt werden, sofern die Riume nicht be-
legt sind. Vorab ist die Freischaltung der Thoska iiber den Technischen Service notwendig.

TOP 3: Neuwahl| der Kommissionen der Fakultit
Dekan

Die Vorschlage zur Zusammensetzung der fakultdtsinternen Kommissionen wurden mit der Einladung
zum Fakultétsrat verschickt. Die Bereitschaft der vorgeschlagenen Mitglieder, in den Kommissionen
mitzuwirken, liegt vor. Die Wahl der Studierenden durch den Fachschaftsrat steht noch aus, daher er-
folgt die Wahl vorbehaltlich dieser Bestatigung.

Haushaltskommission

Die Leitung der Haushaltskommission obliegt dem Dekan. Die Haushaltskommission ist eine bera-
tende Kommission. Nach § 8.1 der Geschéftsordnung des Fakultdtsrates gehéren der Haushaltskom-
mission als stimmberechtigte Mitglieder an:

e 3 Hochschullehrer*innen

e 2 wissenschaftliche Mitarbeiter*innen

e 1 nichtwissenschaftliche/r Mitarbeiter¥in

e 1 Student*in

e Mittelbewirtschafter*in der Fakultdt (beratend).

Vorschlag Zusammensetzung Haushaltskommission:

Funktion Name

1 Dekan (Vorsitz) Prof. Lahmer

2 Professor*in der Fakultit B. Prof. Plank-Wiedenbeck
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3 Professor*in der Fakultat B. Prof. Rodehorst
4 Akademische*r Mitarbeiter*in Dr.-Ing. Thomas Baron
5 Akademische* Mitarbeiter*in Dr.-Ing. habil. Volkmar Zabel
6 Mitarbeiter*in in Technik und Verw. | Dipl.-Ing. Jens-Uwe Wagner
7 Student¥in Frau Amrhein
8 Beratend: GF, Mittelbewirtschafterin Frau Kramp, Frau Goldammer

Die Wabhl erfolgt geheim und durch den paritdtisch besetzten Fakultdtsrat:

8 Zustimmungen / 0 Gegenstimmen / O Enthaltungen

Graduierungskommission

Die Leitung der Graduierungskommission obliegt dem Dekan. Nach § 3 (2) gehéren mindestens fol-

gende Mitglieder an:
e 1 Dekan*in
3 Professor*innen der Fakultit B.

[ ]

e 1 promovierte*r akademische*r Mitarbeiter*in der Fakultét B.

e 1 Professor*in aus einer anderen Fakultdt der Bauhaus-Universitdt Weimar
Die Graduierungskommission ist eine beschlieBende Kommission.

Vorschlag Zusammensetzung Graduierungskommission:

Funktion Name
1 Dekan (Vorsitz) Prof. Lahmer
2 Professor*in der Fakultat B. Prof. Morgenthal
3 Professor*in der Fakultat B. Prof. Rabczuk
4 Professor*in der Fakultat B. Prof. Beckers

Professor*in der Fakultit B.

Prof. Jentsch

Professor*in der Fakultit B.

Prof. Ludwig (Prof. Plank-Wiedenbeck vertretend)

Professor*in der Fakultit B.

Prof. Koch

5 prom. akad. MA der Fakultat B. Dr. rer. nat. Holger Kletti
6 Professor*in aus einer anderen Fakultit | Prof. Schneider (Au)
7 Beratend: SB Graduierungsverfahren Frau Meisner

Es wird nachgefragt, ob alle vorgeschlagenen Personen qualifiziert fiir die Mitarbeit in der Kommission
sind? Der Dekan erldutert, dass die Aufgabe der Graduierungskommission darin liege, die Regeln der
Promotionsordnung umzusetzen. Neue wiirde sie nicht erlassen, dafir bediirfe es der Anderung der
Promotionsordnung. Herr Helmrich berichtet von anderen Vorgehensweisen beziiglich der Annahme
von Doktorand*innen z.B. an der TU lImenau. Hier entscheide der Fakultdtsrat Gber die Annahme im
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nicht-offentlichen Teil. Prof. Volker ergdnzt, dass die Arbeit der Graduierungskommission nicht immer
einfach ist, da Personen auf der Basis unterschiedlicher Versionen der Promotionsordnung behandelt
werden, je nachdem, welche fiir sie gelte. Gleichzeitig gibt es immer wieder Liicken oder Formulierun-
gen, deren Auslegung nicht einfach ist. Hier besteht eventuell Anpassungsbedarf, sofern méglich.

Die Wahl erfolgt geheim und durch den Fakultdtsrat mit Viertelparitat:
7 Zustimmungen / 1 Gegenstimme / O Enthaltungen

Studienkommission

Die Leitung obliegt dem Studiendekan, die Besetzung muss paritdtisch erfolgen. Die Einbindung von
beratenden Personen ist méglich. Nach § 19 Grundordnung der Bauhaus-Universitdt Weimar geh&ren
der Studienkommission je zwei Mitglieder der Gruppe der Studierenden, der Hochschullehrer*innen
und der akademischen Mitarbeiter*innen an.

Vorschlag Zusammensetzung Studienkommission:

Funktion Name
1 Studiendekan (Vorsitz) Prof. Kraus
2 Professor*in der Fakultat B. Prof. Kraft
3 akad. MA der Fakultdt B. Dipl.-Ing. Birgit Bode
4 akad. MA der Fakultdt B. Dipl.-Ing. Ralf Kaufmann
5 Student*in Frau Amrhein
6 Student*in Frau Bedin
Beratend: Fachstudienberater*innen,
MA Priifungsamt

Die Wabhl erfolgt geheim und durch den paritdtisch besetzten Fakultédtsrat:
8 Zustimmungen / 0 Gegenstimmen / 0 Enthaltungen

Priifungsausschuss

Prof. Morgenthal ist weiterhin bereit, den Vorsitz des Priifungsausschusses zu tibernehmen. Der Prii-
fungsausschuss ist ein beschlieBender Ausschuss. Ihm gehéren nach geltender Priifungsordnung fiinf
stimmberechtigte Mitglieder an:

e 3 Hochschullehrer*innen

e 1 wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

e 1 Student*in pro Studiengang.

Vorschlag Zusammensetzung Priifungsausschuss:

Funktion Name
1 Vorsitzender Prof. Morgenthal
2 Stellvertreter Prof. Rabczuk

3 Professor*in der Fakultit B. Prof. Beier
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4 akad. MA der Fakultdt B. Dr.-Ing. Ralf Englert
5 Student*innen UIM: Janna Bilow

MBB: Emily Willenbacher

6 Beratend: Fachstudienberater*innen,
MA Priifungsamt

Fur die weiteren Studiengdnge werden die studentischen Vertreter*innen noch gemeldet.

Die Wabhl erfolgt geheim und durch den paritdtisch besetzten Fakultédtsrat:
7 Zustimmungen / 0 Gegenstimmen / 1 Enthaltungen

Informationen zur Neubesetzung der Kommissionen des Senats

Die Ausschiisse des Senats wurden in der konstituierenden Sitzung am 5. Oktober neu gewéhlt. Daher
haben die Senator*innen vorher mit verschiedenen Personen gesprochen, deren Bereitschaft erfragt
und die Personen zur Wahl vorgeschlagen. Die Vorschldge wurden in der Wahl bestétigt.

Fiir die Fakultat wurden folgende Personen fiir die Senatsausschiisse gewéhlt:

e Ausschuss fir Planung und Haushalt: Dekan, Prof. Plank-Wiedenbeck, Dr. Beinersdorf
e Ausschuss fiir Forschung und Projekte: Prof. Beckers
e Ausschuss fir Studium und Lehre: Prof. Kraft, Dr. Zabel

Zusétzlich wurden die Mitglieder des IT-Beirats und des Fachbeirats Bibliothek benannt. Die Fakultat
Bauingenieurwesen vertreten:

e IT-Beirat: Prof. Riffer, Herr Artus

e Fachbeirat Bibliothek: Prof. Rabczuk

Dariiber hinaus erklaren sich zur Mitwirkung in der Vergabekommission Stipendien bereit:

e Prof. Abrahamczyk, Prof. Melzner (Vertreter)
Prof. Abrahamczyk bittet darum, dass auch die Studierenden eine Person in die Kommission entsen-
den.

Zur weiteren Mitwirkung in der Tenure-Track Kommission erkldrt sich bereit:
e Prof. Kraft

Der Fakultatsrat nimmt die Vorschldge zustimmend zur Kenntnis.

Weiterhin sind die Leistungspositionen zusétzlicher Ausschiisse und Gremien der Fakultdt neu zu be-
setzten. Folgende Vorschldge liegen dafiir vor:

Ausschuss/Gremium/AG Name
AG Internationalisierung Prof. Abrahamczyk
AG Informatik Prof. Plank-Wiedenbeck

Prof. Ruffer (Vertretung)

Standiger Vertreter beim Fakultdtentag | Prof. Lahmer (Dekan)

Der Fakultdtsrat nimmt die Vorschldge zustimmend zur Kenntnis.
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TOP 4: Austausch zu den Hearings Prasident*in

Am 11. Oktober 2022 haben sich in einem hochschuléffentlichen Hearing drei Personen fiir das Prasi-
dent*innenamt vorgestellt. Im Vorfeld hatte sich die Findungskommission zur Wahl der/s Prasident*in
der Bauhaus-Universitat Weimar einen Ausschreibungstext im Abgleich mit dem Thiringer Hochschul-
gesetzt (Auszug § 30 ThirHG) verdffentlicht. Daraufhin sind Bewerbungen von zwdlf Personen einge-
gangen. Die Findungskommission tagte in fiinf Sitzungen, beratend wurde eine Personalagentur ein-
bezogen. Im Ergebnis wurde ein Wahlvorschlag mit drei Personen verabschiedet. Der Wahlvorschlag
wird als Empfehlung der Universitdtsversammlung zugeleitet. Die Findungskommission wird im Rah-
men der Sitzung der Universitdtsversammlung am 1. November 2022 einen Abschlussbericht ihrer Ar-
beit prasentieren und fiir Fragen zur Verfligung stehen. An diesem Tag wird die Wahl| durchgefiihrt.

Grundsétzlich wird der Zeitpunkt der Hearings als unglinstig angesehen: in der 1. Woche der Vorle-
sungszeit sind viele Personen in Lehrveranstaltungen gebunden.

Dartiber hinaus tauschen sich die Anwesenden zu den Personen und ihren Eindriicken aus.

TOP 5: Berufungsverfahren W2-,Verkehrsmodellierung" | Beschluss (Hochschullehrermehrheit)

Prof. Lahmer

Aufgrund einer internen Umstrukturierung im DLR hat der Erstplatzierte im Berufungsverfahren W2-
«Verkehrsmodellierung" den Ruf abgelehnt. Da die grundsatzliche Ausrichtung des DLR sich gedndert
hat, stellt das DLR das Verfahren ein. Da damit die Finanzierungsgrundlage fehlt, kann das Verfahren
an der Universitdt nicht weitergefiihrt werden und muss vorzeitig und ohne Besetzung beendet wer-

den. Ein entsprechender Beschluss der Kommission liegt vor. Der Zweitplatzierte wird liber die Been-
digung des Verfahrens und seinen Listenplatz informiert.

Beschluss 40/22: Der Fakultatsrat folgt dem Votum der Berufungskommission W2-,Verkehrs-
modellierung" zur Beendigung des Berufungsverfahrens aufgrund der Riick-
nahme der Finanzierungszusage durch das DLR.

Mit Hochschullehrermehrheit: 13/-/-
- Herr Lessing verldsst den Fakultdtsrat — 12 stimmberechtigte Personen. -
TOP 6: Geschéftsordnung ISM | Beschluss (Hochschullehrermehrheit)
Prof. Lahmer
Die alte Geschaftsordnung des ISM stammt aus dem Jahr 1992. Nach der Uberarbeitung wire auch
ein Institutsdirektor auBerhalb der Gruppe der Hochschullehrer*innen wéahlbar.
Da keine Vorab-Priifung durch das Justitiariat vorgenommen wurde, wird diese nachgeholt und die
Beschlussfassung auf den nachsten Fakultdtsrat verschoben.

TOP 7: Sonstiges

Nachfrage zum Zeitplan BaumaRnahme C7: die Fertigstellung wird voraussichtlich Ende 2024 erfolgen.

Ty B

Prof. Dr. rer. nat. Tom Lahmer
Dekan

Fur das Protokoll: Goldammer


https://www.uni-weimar.de/fileadmin/user/uni/gremien/Universitaetsversammlung/Ausschreibungstext_u.a/Anlage_5_Auszug___30_ThuerHG.pdf
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