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Projekt „Perspektivwechsel“

Name, Vorname

Struktureinheit

Fakultät und Professur

Telefon/E-Mail

1. Interessent/in

2. Stellenprofil

3. Erwartungen an einen Perspektivwechsel

Bitte  stellen Sie Ihren Aufgabenbereich und die damit verbundenen Anforderungen kurz dar:

Bitte erläutern Sie, welche Erwartungen und Ziele Sie an einem Perspektivwechsel haben:

4. Tauschpartner, Tausch-Universität

Es gibt bereits eine/n konkreten Tauschpartner/in

Name, Vorname

Telefon

Universität/Hochschule

Es gibt noch keine/n Tauschpartner/in. Es soll jemand durch die Personalentwicklungsstelle gesucht werden.

Angaben zu einem bevorzugten Tauschzeitraum

von bis

Dauer

Datum Unterschrift
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5. Stellungnahme des/der Vorgesetzten

Name, Vorname

Telefon/E-Mail

Ich stimme dem Perpektivwechsel-Vorhaben grundsätzlich

zu

mit folgenden Veränderungen zu

nicht zu

Begründung

Datum
Unterschrift
Vorgesetzte/r
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